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Belangrijke data |
25 febr.  Voorjaarsvakantie
t/m
29 febr.
3 mrt. Inschrijven nieuwe leerlingen
5 mrt. Groepen 4 en 5 muziekvoorstelling in
Schouwburg W 'wijk
6 mrt. 15 min.gesprekken
10 mrt. 15 min.gesprekken
18 mrt. 15 min.gesprekken
24 apr. Jaarvergadering / ouderavond "Groen”

Welkom

In de Nijntjegroep heten we van harte welkom:

*  Micha Rougoor
* Joost Beumer
*  Manon Weikamp

In de Bob de Bouwergroep heten we harte
welkom:

*  Thijn Rademakers

*  Carolien Pennings

*  Manuel Vreeman

*  Noor Fukkink

We wensen hen een goede tijd toe op "de Groen’
en hopen dat zij zich gauw thuis zullen voelen bij
ons.

Trefwoord

Elke morgen beginnen wij de dag rondom de bijbel. Op
school gebruiken we voor de godsdienstige vorming de
methode ‘Trefwoord'. Dagelijks biedt de scheur-
kalender nieuw materiaal: tekeningen en foto's op een
scheurblok en daarbij passende (bijbel)verhalen,
gedichten, gebeden en liederen als dagopening.
‘Trefwoord' brengt op een

afwisselende manier verschillende

onderwerpen voor het voetlicht. tre f
De kleurenposter geeft aan welk woord

thema in een bepaalde periode aan
de orde is.

In de komende periode komen in alle groepen de
volgende thema's aan de orde:

® Het wordt nieuw (25 februari t/m 21 maart)
Inhoud: Waar Jezus komt, wordt alles nieuw voor
wie ziek en buitengesloten was. Over het nieuwe
kunnen zien en willen aanpakken. Over durven
geloven dat het leven sterker is dan de dood.

Bijbel: Genezingsverhalen en paasverhalen (Lucas).




In deze nieuwsbrief vertellen we meer over het
thema ‘Het wordt nieuw’ (25 februari t/m 21 maart
2008). Samen met de kinderen gaan we op weg
naar Pasen

De aarde groeit.

De aarde bloeit

in rood, geel, paars, oranje, blauw.
Een feest van kleur,

een nieuwe geur.

De lente wint het van de kou.

Met dit lenteliedje begint het paasthema ‘Het wordt
nieuw’. De natuur leeft op, krijgt knoppen en
kleuren. De winter is voorbij, het is wat langer licht,
kinderen spelen vaker buiten. En juist in het
voorjaar, als de natuur zich verfrist en vernieuwt,
krijgen ook wij de kriebels en de energie om op ons
paasbest voor de dag te komen.

Uitgerekend in het voorjaar vieren we Pasen: het
feest van de opstanding van Jezus. Geloven dat het
leven het wint van de dood. Geloven dat mensen
ook echt nieuwe mensen kunnen worden. En dat de
aarde ook echt een nieuwe aarde kan zijn. Dat is
niet toevallig. Aan de basis van Pasen ligt een oud
oogstfeest: vreugde om het eerste nieuwe graan dat
brood en dus leven betekende. Behalve symbolen
als paastakken en paaseieren herinnert ook de
datum nog aan dit lentefeest: Pasen valt op de
eerste zondag na de eerste volle maan in de lente.
Dit jaar overigens vroeg: 23 maart.

Een nieuw geluid,

een zuiver teken

voor wie het hoort en ziet.
Een nieuwe klank.

Een nieuwe dag.

Een nieuw en hoopvol lied.

Zoals de vogels in de natuur een nieuw lied zingen,
zo liet ook Jezus van Nazareth destijds een nieuw
geluid horen. ‘Kom, sta op! Jij daar, aan de rand van
de samenleving. Jij daar, die in de kou staat en
verlangt naar wat warmte, aandacht en hoop op de
toekomst.’

Met de verhalen en liedjes in Trefwoord hopen we
dat we in deze periode gevoelig worden voor kleine
tekenen van vernieuwing. Niet alleen in de natuur
maar 00k bij onszelf.

Personele zaken

Afwezigheid juf Brouwer
In de kerstschoolkrant hebben we voor het laatst
iets gemeld over juf Brouwer. De afgelopen tijd
voelde ze zich naar omstandigheden redelijk

goed; hoewel ze wel snel vermoeid is. Op 13
februari moest zij voor onderzoek weer naar het
ziekenhuis in Apeldoorn. Het naderbij komen van
die datum leverde natuurlijk extra spanning op:
hoe staat het erbij? Wat wordt er gezegd? Wat
is het effect geweest van al de behandelingen?
Enz.

Gelukkig mag de uitslag van dit onderzoek
positief worden vertaald. De zieke plek zit er nog
wel, maar de cellen er omheen zijn niet actief.
Juf Brouwer heeft dit bericht ook als positief
opgevat. De komende tijd worden er geen
medische acties ondernomen. Over 3 maanden is
er weer een onderzoek om te kijken of er
veranderingen zijn opgetreden.

We wensen haar toe dat ze de komende tijd mag
genieten van de alledaagse dingen.

Verlof juf Wieteke
Op 3 maart as. begint het zwangerschapsverlof
van juf Wieteke. In april hopen zij en haar man
Harald de trotse ouders te worden van een
gezonde zoon/dochter. Gelukkig voelt Wieteke
zich prima. Ze gaf aan dat ze nog wel langer kon
werken, maar het is goed om even gas terug te
nemen. Het verlof duurt in ieder geval tot aan de
zomervakantie; dit betekent dat ze aan “haar”
groep 8b voor het laatst les heeft gegeven deze
week. Vrijdag hebben leerlingen en juf feestelijk
afscheid van elkaar genomen. De ouder-
gesprekken i.v.m. de verwijzingen naar het VO
zijn afgerond. Ook zijn er veel zaken
doorgesproken met haar vervanger: Jaap
Oberink. Jaap vervangt Wieteke tot aan de
zomervakantie; hij stelt zich verderop in deze
brief nader aan u voor.
Wieteke, bedankt voor je inzet dit schooljaar en
geniet in de komende weken van de vrije tijd.
Hopelijk ontvangen we in april een positief
bericht van jullie dat er een gezonde baby is
geboren.

"Verlof” juf Ronanke
Voor juf Ronanke zit het zwangerschapsverlof er
weer op 22 november werd Linde geboren,
gelukkig gaat alles goed met haar. Ronanke gaf
aan dat ze eigenlijk wel weer zin heeft om fe
beginnen. Het zal even wennen zijn, maar "je zit
er zo weer in..." We wensen haar weer veel
werkplezier toe!

Tijdens het verlof van juf Ronanke is juf Karin
Hartemink voor haar ingevallen. Zij vindt het
jammer dat deze periode erop zit.



We bedanken juf Karin voor haar inzet en geven. Tk verheug mij dan ook enorm op het

betrokkenheid; ze voelde zich shel thuis op “de werken met deze groep 8.

Groen". Dus tot ziens na de voorjaarsvakantie!
Meester Jaap

Woensdag 20 februari heeft zij, samen met juf
Daniélle, haar verjaardag gevierd en heeft ze

afscheid genomen van de kinderen van groep 3b. | Taakspel

Karin, nogmaals: bedankt en we zien elkaar vast

nog wel eens. Op 12 december mochten we ruim 50 personen
ontmoeten om geinformeerd te worden over
Even voorstellen | “Taakspel”. De filmpjes, die gemaakt waren in de
diverse groepen, gaven een goed beeld van deze
Hallo, werkvorm. We hebben van verschillende ouders
begrepen dat deze “inkijk" in de dagelijkse
Een enkeling heeft mij wel eens in de school of praktijk zeer werd gewaardeerd en verhelderend
daarbuiten gezien. Toch zal ik mij even heeft gewerkt.
voorstellen in dit korte verhaaltje. Ik, meester
Jaap, ga namelijk na de voorjaarsvakantie juf Op woensdagmiddag 16 januari hebben we een
Wieteke vervangen in groep 8. vervolg studiemiddag gehad over de volgende
Mijn volledige fase van Taakspel. Naar aanleiding daarvan zijn
naam is Jaap -] erinde groepen 3 t/m 8 nieuwe
Oberink, ik ben teams en teamposters
24 jaren gemaakt. Leerlingen en
oud/ jong. Vanaf - leerkrachten zijn erg te
november werk spreken over deze werkvorm en gaan vol
ik bij enthousiasme de volgende fase in.
Vecoza/Accent.
Sinds kort woon | Digitale schoolborden in “"de Groen”
ik samen met
mijn vriendin in In de voorjaarsvakantie worden alle krijtborden
een in onze school vervangen door digitale
appartement op schoolborden. Het krijttijdperk wordt definitief
de Haermansweijde. Wanneer ik in de woonkamer afgesloten.
sta kijk ik op de school uit, dus dat is ideaal. Al Op 28 en 29 februari worden alle lokalen van
had ik het ook niet erg gevonden wanneer ik een onze school voorzien van deze interactieve
eindje had moeten fietsen naar school, ik hou borden.
namelijk ontzettend van bewegen. Het beoefenen Het speellokaal, dat nu tijdelijk in gebruik is als
van sport is mijn favoriete bezigheid. Voetballen groepslokaal wordt niet voorzien van een
(sterrenteam AZSV 10), hardlopen, kanoén digibord.
(vooral met mooi weer), skeeleren, wandelen en WEél worden ook de 2 lokalen van de dislocatie
tennissen zijn de sporten die ik graag mag doen. (voorheen Schaersvoorde) voorzien van
Af en toe een computerspelletje spelen, lezen, digiborden.

filmen en piano spelen zorgen bij mij ook voor
ontspanning. In de zomervakantie is er in mijn
agenda altijd een week gereserveerd voor het
kerkkamp, erg leuk en gezellig.

Wat voor een soort meester kunnen jullie
nou verwachten na de voorjaarsvakantie? In ieder
geval één die erg veel zin heeft om de musical
voor te bereiden. Drama is hamelijk één van mijn
favoriete schoolvakken om te geven. Ook
aardrijkskunde en geschiedenis vind ik geweldig.
Ach, eigenlijk valt er van elke les wel iets leuks te
maken, dus ook rekenen en taal mag ik graag




Naast het digitale bord komen aan weerszijden 2
whitebords te hangen, daarop kan “gewoon”
geschreven worden. De borden hebben ongekende
mogelijkheden. Ze kunnen functioneren als een
groot beeldscherm van de computer met alle
mogelijkheden die een computer ook heeft. Er
kan dus via het schoolbord gesurft worden op
internet, filmpjes kunnen getoond worden,
educatieve software (ook speciaal voor het
digibord) kan getoond worden en er kan zelfs ook
op worden geschreven. Niet echt natuurlijk, maar
met een speciale pen, die door een elektro-
magnetisch veld zijn indruk achterlaat.
Daarnaast kan er via het bord ook naar school-TV
uitzendingen gekeken worden, kunnen er Dvd's
afgespeeld worden en is het zelfs mogelijk

om rechtstreekse Tv-uitzendingen te bekijken op
het moment dat we het digitale signaal kunnen
ontvangen.

Een geweldige impuls voor de school op
ICT-gebied met ongekende mogelijkheden.

In alle scholen van Accent (voorheen VeCOZA)
worden digitale schoolborden geplaatst. Dit is
mede mogelijk door de bestuurlijke
schaalvergroting die er de afgelopen jaren heeft
plaatsgevonden. Vanuit een krachtige financiéle
positie is dit mogelijk.

We zijn er heel blij me. Het zal nog wel enige tijd
duren voordat we er goed en snel mee kunnen
werken en de vele mogelijkheden paraat hebben.
Op 13 maart hebben we, als feam, onze eerste
digi-scholing, daar zal een nieuwe wereld voor ons
open gaan.....

Tijdens de komende avonden van de
15-minutengesprekken kunt u een indruk krijgen
hoe e.e.a. in de klas is geinstalleerd.

Tussenschoolse opvang (TSO)

Na goed overleg met vertegenwoordigers van
Yunio, onze huidige overblijfkrachten en de
oudergeledingen (AR en MR) van onze school
wordt de tussenschoolse opvang (overblijven) met
ingang van 3 maart a.s. geregeld door Yunio.

Alle partijen zijn ervan overtuigd dat met deze
keuze de tussenschoolse opvang binnen onze
school op een goede manier wordt gecontinueerd
en geprofessionaliseerd.

Alle ouders hebben een informatiemap ontvangen
van Yunio; ook was er gelegenheid om op de
informatieavond van 6 februari vragen te stellen.
Om de overgang na de voor jaarsvakantie goed te
laten verlopen, worden hieronder nog enkele
praktische zaken op een rijtje gezet.

Indien u gebruik wenst te maken van de TSO

dient u de volgende stappen te ondernemen:

< U dient uw kind aan te melden via het
inschrijfformulier op de website van Yunio;
www.yuniokinderopvang.nl (Het downloaden
van het formulier duurt een aantal minuten,
zorg ervoor dat uw e-mailprogramma open
staat).
Indien u meerdere kinderen aan wilt melden,
dient u het formulier steeds opnieuw te
downloaden. Het is aan te bevelen om het
formulier, voordat u het verzendt, even uit

te printen.

¢ U kunt kiezen voor incidentele opvang en/of
voor een abonnement.

Incidentele opvang:

U bestelt minimaal 5 bonnen d € 2,50 per stuk.
Bonnen staan op familienaam en zijn
schooljaargebonden. U kunt uw kind aanmelden
bij de afdeling planning tot uiterlijk één dag van
tevoren tussen 8.00 uur en 10.00 uur (ook tijdens
schoolvakanties), telefoonnummer 0314-356100.
Voor het aanvragen van incidentele opvang kunt u
ook met dit fel.nr. bellen; vermeld hierbij
duidelijk: debiteurennummer, naam van het kind,
naam van de school, gewenste tso-dag(en)

In noodsituaties kunt u hog dezelfde dag bellen
met de regiocodrdinator van uw school of 24 uur
van tevoren via de planning (0314-356100).

Het nabestellen van bonnen gedurende het
schooljaar kan door een e-mail te sturen naar:
tussenschoolseopvang@yunio.nl. Vermeld hierbij
duidelijk het debiteurennummer, het aantal
bonnen en uw toestemming voor automatische
incasso.

Abonnementen:

Voor een abonnement betaalt u€ 2= per
overblijfdag.

Er zijn drie abonnementsperiodes per schooljaar.
Periode A: Van het begin van het schooljaar tot
aan de kerstvakantie.

Periode B: van de kerstvakantie tot aan Pasen.
Periode C: Van Pasen tot aan het einde van het
school jaar.

U kunt er voor kiezen om één periode vooruit te
reserveren of alvast voor het hele schooljaar.
Een abonnement is school- én

school jaargebonden. U wordt tijdig geinformeerd
over de abonnementsmogelijkheden voor het
nieuwe school jaar.


mailto:tussenschoolseopvang@yunio.nl
http://www.yunio.nl/

die manier krijgen we een reéel beeld op welke

Op het inschrijfformulier kunt u aangeven voor punten we ons hog kunnen verbeteren.

welke vaste dag(en) u een abonnement wenst. U Op woensdag 20 febr. hebben 84 van de 192

hoeft uw kind gedurende de abonnementsperiode gezinnen gereageerd.... Dus wanneer u de enquéte

niet meer aan te melden, maar wel af te melden nog hiet hebt ingevuld, graag nog even inloggen op

als uw kind een keer niet komt; dit graag via de www.pospiegel.nl. Om een goed beeld te krijgen,

regiocodrdinator. zou fijn zijn wanneer (ruim) 2/3 van de gezinnen
de enquéte heeft ingevuld.

% Het kan voorkomen dat u geen gebruik hoeft Bij voorbaat hartelijk dank.

te maken van de gereserveerde
tussenschoolse opvang. De tso-vrijwilligers

moeten hiervan uiteraard op de hoogte zijn. In de afgelopen week hebben de kinderen van de
Wij verzoeken u in dat geval de groepen 7, 8a en 8b ook een leerlingenquéte
regiocoordinator te informeren. Deze stelt ingevuld; dit hebben zij op school in het

de vrijwilligers op de hoogte. computerlokaal gedaan.

% Indien er door de school een onverwachte Waarom deze enquéte? Omdat we één maal in de
vrije dag wordt gepland, die niet is twee jaar een beeld willen hebben hoe leerlingen
opgenomen in het abonnement, kunt u deze uit de bovenbouw de school/groep, contacten met
dag ruilen voor een ander tso moment. medeleerlingen en leerkracht, schoolomgeving,

% Eris ook een combinatie mogelijk van een enz. ervaren.
abonnement met daarnaast incidentele Er zijn 31 vragen gesteld over de volgende items:
opvang via bonnen. U kunt dit aangeven op “algemeen, schoolbeleid/schoolcultuur, de
het inschrijfformulier. leerkrachten, de lessen, pedagogisch klimaat

(regels en omgaan met elkaar), middelen en

Informatie kunt u verder vinden op voorzieningen".

www.yuniokinderopvang.nl. (tussenschoolse In een volgende nieuwsbrief komen terug op de

opvang) resultaten van deze enquéte.

Voor vragen kunt u ferecht bij de

regiocodrdinator tso.
Inschrijven nieuwe leerlingen

De regiocodrdinator voor uw school is:
Op maandagavond 3 maart a.s. is er weer

Wilma Faber tel: 06-30411369 gelegenheid om nieuwe leerlingen aan te melden

e-mail: w.faber@yunio.nl op “de Groen". Het betreft hier kinderen die in
de periode tussen 1 augustus 2008 en 1 augustus

Langs deze weg willen we de ouders die in de 2009 vier jaar worden.

afgelopen jaren als vrijwilliger “het overblijven” U bent van harte welkom in de school tussen

hebben opgezet, gecobrdineerd én uitgevoerd 19.00 en 21.00 uur.

hartelijk bedanken voor hun inzet en

samenwerking!!

Veel van de huidige overblijfkrachten gaan
gelukkig verder onder de vlag van Yunio; de voor

de kinderen zo vertrouwde ("Groen“)gezichten
blijven ook in de nieuwe situaties de TSO

verzorgen. Ledenvergadering/Ouderavond

do. 24 april
Enquétes Thema:
Op vrijdag 8 februari hebben alle gezinnen een Beeldschermkinderen

brief gekregen waarin werd gevraagd om onze
ouderenquéte in te vullen.
We zouden het zeer op prijs stellen wanneer

zeer veel ouders de moeite willen nemen om deze
enquéte in te vullen. Hoe meer respons, hoe
nauwgezetter de uitkomst van de enquéte is. Op



http://www.pospiegel.nl/
mailto:w.faber@yunio.nl
http://www.yunio.nl/

